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Abonament rocznie 6 zł. 


„Świil w ciemnościach 


-poniemy w chaosie politycznym i g0spo- 
 darczym i jeszcze nie widać, z której 
strony nadejdzie światło nadzieji. 


Poniżej podajemy za pismem polskiem 

w Nowym Jorku „Nowy Świat“ wymow- 
ne zestawienie panującego w świecie cha- 
osu politycznego i ekonomicznego. A jest 
dobrze przypomnieć sobie wszystkie 
„punkty zapalne”, jakie istnieją w tej 
gdyż naogół, zajęci 
własnemi kłopotami, zapominamy o nich. 
Pozatem artykuł jest o tyle ciekawy je- 
szcze, że pozwala poznać zapatryjwania 
amerykańskie na obecne położenie świa- 
ta. I chociaż artykuł pisany jest przed o- 
statnimi wypadkami w Ameryce i wstrzą 
sem dolara, nic nie traci na aktualności. 
Bratnie nasze pismo w Ameryce pi- 

Szę więc: 

' Rzut oka na stosunki panujące obecnie 
na całym świecie daje nam obraz smu- 
tny. . 
W St. Zjednoczonych przeżywamy 
nie tylko kryzys gospodarczy i duckowy, 
ale i kryzys społeczny, który prowadzić 
-musi do zupełnej przebudowy społecznej. 
Sytuacja jest tembardziej skomplikowa- 


ma, iż jeszcze nie posiadamy planów, we- 


dług których przebudowa ta: odbywać 
i Ameryce Poludniowej prawie z 
każdego państwa dochodzą odgłosy 
strzałów, — Walki w Nicaragua dopiero 
ucichły, ale gmatwają się tam i krwawe 
są stosunki w Boliwii, Paragwaju i Peru, 
wogóle  Sytualcja nie jest o wiele lepszą 
niż była przed wojną Światową, przeciw- 
nie, coraz bardziej się” komplikuje. 

W Europie trzęsie się tron angielski. 
Uwiędły prawie zupełnie więzy łączące 
małą wyspę lichwiarzy z bogatemi kolon- 
jami, kłopoty wewnętrzne, kłopoty. z In- 
diami i Iriandczykami, stopniowa eman- 
cypadja Egiptu, Australji i Kanady i w 
"dodatku poważny kryzys finansowy i 
bezrobocie podmywają stopnie, na któ- 
rych spoczywa tron angielski. 

Po krwawym porodzie rewolucji w 
Hiszpanii, pozostała niezapisana karta 
dziejowia, nad którą unoszą się jednak 0- 
pary zasłaniające nawet republikańskie 
ramy, w które są oprawione. 
|. We Francji, prowadzącei pełną parą 
' politykę europeiska, mchodzącej za krai 
najbogatszy w Świecie — jak niedawno 
Stany Ziednoczone, — pogłębiają się cze 
luście deficytów, a życie stacza się szyb- 
przepaść krytycznych kryzysów, 
jc dobrego nje wróżą. Poza tem 
się od tła ogólnego konflikt poiwa- 
ŻNY z Włochami o hegomonię w połu- 
dniowei Europie, a raczej w Północnej 
Afryce. 

W Niemczech rozkład zupełny wszyst- 
kich czynników normalizwjących życie, 
chaos i zgiełk piekielny szalonego sier- 
— banta. 

W Austrii zupełnę zamieszanie, spo. 
wodowane wypadkami w Niemczech. 

Węgry na pasku włoskim odgrywają 
rycerzy, oczekują- 
"cych zbawienia z. rewizji traktatów. 
~  Czechosłowacia pilnie zbroi swc arm- 
ję, wyczekując wypadków „nadspodzie- 
wanych i nieoczekiwanych" 

W Rumumii mimo sisid Rosji i 
_ Węgier, zabagnienie życia: spowodowane 
| mieusannemi intrygami klik dworskich. 


TR "W Greci próba rewolty i dyktatury i 


AD 


klęska partii dyktatora, 
W Serbii napięcie groźne w stosunku 
do Kroacii i szczególnie groźne naprę- 


= żenie w stosunkach z Włochami o hege- 
__ monię na Adriatyku. 
"W Rosji znak zapytania. — Ostre za- 
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palenie komunistyczne przechodzi w stan 
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_ Pismo miesięczne poświęcone obronie interesów 


| „GŁOS GÓRNIKA“ wychodzi 25-go każdego miesiąca. Człon- 
| kowie Związku Górników „Ziednoczenia Zawod. Polskiego" 
|otrzymuią go bezpłatnie. Pojedyńczy numer kosztuje 0,50 zł. 
Ogłoszeń nie umieszcza się. 


W niedzielę dnia 6 sierpnia br. zjecha- 
li się radcowie Zakładowi wszystkich ko- 
palń śląskich aby brać udział w kongre- 
sie rad zakładowych zwołanych przez Ze 
spół Pracy Zaw, Zw. Górniczych. 

Referat na temat położenia gospodar- 
czego oraz ostatniej akcii zarobkowej wy 
głosił drh. Grajek, który przedstawił obe- 
onym obecną gospodarkę węglową oraz 
stanowisko Pracodawców i Rządu w 
sprawie obniżki płac. Podkreślił on przy. 
tem demagogiczne wystąpienia Ssanacyj- 
nych związków zawodowych, oraz Cen- 
tralnego Związku Górników, którzy chcą 
obecne naprężenie dla swoich osobistych 
celów wyzyskać, 

W dyskusji zabierali głos przedstawi- 
ciele rad zakładowych, którzy wyrażali 
swoje oburzenie z powodu obniżki. zarob- 
ków oraz występowali przeciwko dema- 
gogji uprawnianej przez związki federacji 
pracy. Po zamknięciu dyskusji jrchwalono 
następujące rezolucje: 


Rezolucja 
E 
Kongres „Zespołu Pracy“ obradujący 
w. dniu: 6-g0 sierpnia br. w Katowicach 
protestuje jak. najenergiczniei przeciwko 
orzeczeniu Specjalnej Komisii Pojednaw- 
o-arbitnażowej obniżając dotychczaso- 
wie poniżej minimun egzystencji stojące 
zarobki, jako. nowy fakt, bezprawia i 


BOŻE! 


ERER Zósboi Bacy 
protestuje przeciw obniżce płac 


gwałtu, skierowany przeciwko warstwie 
pralcującej. 
II. 
Kongres upoważnia przedstawiciel 


„Zespołu Pracy“ do poczynienia wszę!. 
kich przygotowań celem podjęcia w chwi 
li przez nich ustalonej zdecydowanei wal- 
ki w obronie zagrożonych > interesów! ł 
zdobyczy górnika polskiego. 


III. 

„Kierownikom Zespołu Pracy* wyra- 
ża „Kongres“ swe uznanie i w całei pel- 
ni akceptuje - ich stanowisko zajęte w a- 
becnej obronnej akoji zarobkowej. 


IV. 

Kongres jak najostrzej potępia nieucz. 
ciwą i demagogiczną robotę iederacyj- 
nych związków Z. Z. Z. którym przecież 
musi być wiadomym, że bez zgody czyn- 
ników miarodajnych nie byłoby wogóle 
obnilżki płac, ani na Śląsku ani też w 
Zagłębiu Dąbrowsko-Krakowskiem. 

Z uwagi na śą destnukcyjną proregan- 
dę (tapaj złodzieja), która szkodzi spra- 
wie polskiej i sprawie robotniczej, wzy- 
wamy Świat pracy do walki z ludźmi te- 
go pokroju, którzy w bezczelny sposób 
żerują na biedzie i nędzy górnika polskie- 
go a szczególnie górnośląskiego. 
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hroniczny, 
stępu. 

W Chinach krwawa wojna z Japonią. 
Możnaby tak dalej snuć i szkcować 
widok świata pogrążonego- w ciemnoś- 
ciach, przedstawyiającego obraz niepoko- 
iący ogólnego bankructwa. 

Świat przegrał wojnę. 

Nie nauczył się niczego w szkole wiel- 
kiej tragedii ludzkiej — woiny.  Obalił 
trony złocone, ale nie zmienił duszy 
ludzkiej. Posunęliśmy się podczas wojny 
o pół wieku wstecz, a po -wojnie o sto lat 
wstecz. 

Nie rozszerzyjiśmy granic ducha i nie 
powiększyliśmy skarbu myśli. 

I nie wiadomem jest ku czemu świat 
ten w ciemnościach i smutku zdąża? Mil- 
jony istot żyjących cierpią jak nigdy 
przedtem, a tem gorsze jest ich cierpie- 
nie, iż udziela się drugim i, że nie widać 
ani promyka nadzieji. 

Kto odkryje 4 wskrzesi ideały nowe, 
jeśli nie zrobiło +ego cierpienie? 

Skąd popłynie ku nam światło, które- 
o tak bardzo nam dziś brak? 


SZAEKYJOK AŻ 


lim 
ięlzynawodowej Konferencji Pracy 
LL 


Jak ogólnie wiadomo  Międzynarodo- 
wa Organizacja Pracy przy Lidze Naro- 
dów ustanowiona została na zasadzie 
traktatów pokoju zawartych po wojnie 
wiatowej. 

Powołaną została do życia w celu:po- 
prawienia warunków bytu pracowników 
na terenie wszystkich państw, ponieważ 
niekorzystne warunki pracy i byżu pra- 
oowników w pewnych krajach stać się 
mogą źródłem zatargów międzynarodo- 
wych, 


nie wykazując Żadnego po- 
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Międzynarodowa Organiza 
działa w mastępuijący sposób: 

Międzynarodowa Konferencja Pracy 
jednoczy przynajmniej raz na rok przed- 
stawicieli rządów, pracodawców i praco- 
wników wszystkich państw nateżących 
do Międzynarodowej Organizacji Pracy 
w celu zawierania umów międzynaro- 
dowych ustanawiaiących mimowolnie wa 
runki pracy i bytu pracowników najem- 
nych. Rada Administracyjna Międzynaro- 
dowego Biura Pracy ustanowiła wyśycz- 
ne działalności Biura i iest jego organem 
nadzorczem. 

Międzynarodowe Biuro Pracy. przygo- 
townuje sesję Konferencii, czuwa nad wy- 
konaniem jej uchwał, zbiera, opracowuje 
i rozpowszechnia za pomocą  wyłda- 
iwnictw i bezpośredniej  korespondencii 
wiadomości z zakresu spraw społecz- 
nych. 

Miedzynarodowa Konferencja Pracy 
zbiera się conajmniej raz na rok. Każdy 
członek ma prawo do wydelegowania na 
kontierencię czterech przedstawicieli, z 
których dwóch reprezentuje rząd, — je- 
den pracodawców i jeden pracowników 
danego państwa. Każdemu delegatowi 
towarzyszyć mogą nadto rzeczoznawozy 
w liczbie nie przekraczającej dwóch dla 
każdej sprawy wpisanej na porządek 
dzienny obrad. 

Rzeczoznawcy mogą w razie potrze- 
by zastępować delegata, 

Delegaci i rzeczoznawcy pracodaw- 
ców i pracobiorców winni być mianowani 
w porozumieniu z najważniejszemi związ 
kami zawodowemi, o ile tego rodzaju or- 
ganizacje istnieją w danem. państwie. 

Porządek dzienny 
Rada Administracyina. 
rencji powizięte .w sprawach wpisanych 
na porządek dzienny otrzymują postać 
bądź projektu konwencji, bądź też zale- 
cenia. Uchwały te powinny być przez 
rządy ds państw należących do 
Międzynarodowej Organizacji Pracy W 
ciągu roku, a w wyiątkowych wypad- 
kach w ciągu osiemnastu  mieSiĘCVe 


cia Pracy 


konferencji ustala: ' 
Uchwały Konfe- 


Listy do redakcji „GŁOSU GÓRNIKA“ należy frankować i 
podać na nich dokładny adres piszącego. Redakcja, Ad- | 
ministracja Biuro Związku Górników „Zjednoczenia Zawodo- 


wego Polskiego“ Pod 
ulicy Andrzeja 21, naróżnik ul. Wandy, :: Telefon 1099. | 


y y polskich noe ich pokrewnych z: zawodów. 


znajduje się w Katowicach przy. 


przedstawione _ właściwym władzóm PR 


ratyfikacji. 


mi zobowiązeniami dla państw ratyfikują- 
cych; państwo, które przeprowadziło ra- 
tyfikację zobowiązuje się dostosować 


Projekty konwencji stają sie Id 
z chwilą ich ratyfikacji międzynarodowe- 


swe ustawodawstwo do przepisów kon- rę 


wencji jak również czuwać nad ich Sci- 
skem wykonaniem. 

Państwa te winny ponadto co rok 
przekładać 


Pracy sprawozdanie o zarządzeniach po- - 


czynionych w tym oelu. Sprawozdania te. 
stanowią przedmiot badań specjalnej R: 
misii Konferencii. 


Międzynarodowemu Biuru — 


Zalecenia nie podlegają ratyfikacji, a- 


le zarządzenia poczynione w celu ich wy- 
koniania winny 
kretariatowi Ligi Narodów. Otóż tak w 
głównych  zarysach przedstawia "się 
działalność  Międzynarodowei Organiza- 
cji Pracy i corocznei Sesji Międzynaro- 
dowej Konferencji Pracy. 

XVII-ta z rzędu Sesia Międzymarodo- 
wej Koniorencii Pracy  'obradująca od 
Q-go częrwca do i. lipca 1933 r. miała 
bardzo ważne rzeczy dla Świata "pracy 
do załatwienia SIA 


Jei SNINE dzienny obejmował: 


1) Zniesienie płatnych biur pośrednie- 
twa pracy. 

2) Ubezpieczenie na wypadek Ha 
ności do pracy, na wypadek śmier- 
ci i na Starość. 

3) Ubezpieczenie na wypadek bezrobo+ 
cia i różne formy pomocy bezro. 
botnym. 


4) Odpoczynek i system zmian w ate 


być kómunikowane Se- 3 


"a 


tomatycznych hutach szkłanych: 


5) Skrócenie czasu pracy: Splrawozda- 


nie z konferencji przygotowawczej 


trójgrupowej. Pozatem konferencja { 
miała rozpatrzyć następujące- spra 
wy: 
Sprawozdanie 
których 
a) międzynarodowych PREIS 
przyjętych na IL i IM. Miedzy- 
narodowej Konferencji Pracy. - 
b) Sprawozdanie roczne Rządów o 


o osodmkiih die- 


stosowaniu ra*yfikowanych  mię- y; ; 4 


dzynarodowych konwencyi pra- 
cy (Art. 408 Traktatu Wersal. 
skiego). 

c) Sprawozdanie Dyrektora Mię- 
dzynarodowego Biura Praicy. 


d) Sprawozdanie o umowach zolo 


rowych w rolnictwie. 
Z uwagi na tak doniosłe Sprawy "i 
dział w konferencji byt bardzo liczny. 
Ogółem było zastąpionych 49 państw, 
w tym poraz pierwszy Turcja, i w eoi 


obserwatora Ameryka Północna. pad 


Wyżej wymienione państwa renidiei 
towane były przez 160 delegatów z tego 
88 przedstawicieli rządów 36 pracodaje 
ców i 36 pracobiorców. 

Oprócz tego. brało udział 209 doki 


ców technicznych mianowicie: 82 do- 
radców rządowych i 65 pracobiorców. 
Dla sprawniejszych obrad i wyników 


powołano 5 komisyj z grona delegatów. 


Delegacja polska była w wszystkich ko- 
Delegatem prcowhi- 


misiach zastąpiona, 
ków był prezes Związku Górników 
Grajek, który równocześnie należał: < 
najważniejszej komisii obradującej. Eri 


punktem 5-em porządki dziennego” mia- z 3 
nowicie” Skrócenie czasu. pracy w p e: 


myśle do -40 godzin tygodniowo oraz € 
przeprowadzenia - dyskusyj 
pierwszego „czytania, wypracowanego 
zalecenia styczniowei technicznej konie- 
rencji trójgrupowej zajmującej się także 
czasem pracy w górnictwie.  Stwierdzić. 
wypdąda, że pierwsze cztery punkty po- 
rządku dziennego nie na*rafiły na poważ: 
niejsze przeszkody tak ze strony przed- 
O EE CZE EEEE 
(Dokończenie na stronie zde) 


mwe "Hormie. > 


jak i pracodawców. 
punkt skróce- 

długotrwałą 
- dyskusię na 4-rech plenarnych posiedze- 
niach zanim przekazano do właściwej 
komisji. Pracodawcy, jednogłośnie doma- 
gali się zdięcia punktu piątego z porząd- 
| ku obrad, wspierani przez przedstawicieli 
stri a szczególnie przez Japonię. Zda- 
| wato się, że kwestja skrócenia czasu pra- 
i s „eh przesądzoną, to znaczy pogrzeba- 
Jednakże przedstawicielom praco- 
ców! udało się powyższą Sprawę. do 
dalczej dysknsii przekazać do Komisji 
składającej się z 25-ciu przedstawicieli 


rządów 
iast piąty i ostatni 


AA LEN nie, czasu pracy wywołało 
"a U. » 


ioieli 


,  25-ciu , pracotawcgw i 25-ciu 
pracobioców. . 
Poprzednio jeszoze pomimo szalo- 


nych. wysiłków grupy robotniczej, ple- 
marne posiedzenie konferencji w imien- 
nem głosowaniu odrzuciło wniosek grupy 
, robotniczej domagającei się uznania dy- 
skusi za drugie czytanie. Przyięcie te- 
 góż wniosku byłoby w następstwie opra- 
_ cowanie projektu konwencji o skróceniu 
_ czasu pracy w przemyśle. Przyjęto na- 
- tomiast większością głosów. przy wstrzy- 
- maniu się od głosowania grupy robotni- 
Bi ń czej, że Komisja ma wypracować kwe- 
z ŻĘ  stjonarjusz który będzie służył za mater- 
a -jat do opracowania projektu na następnej 


- Sesji Konferencii w roku 1934. 7 
5 "= Y “Po myśli tei uchwały toczyła się dy- 
R skusją na posiedzeniach komisji omawia- 


jaca powyższą tak ważną dla świata pra- 

j; a cy. kwestię. 

AEA |. Grupa robotnicza wyżej wymienionej 
"HE Komisji domagała się włączenia sprawoz- 

©) do dyskusji także o umowach zbio- 

„owych w rolnictwie. 


ń „ Niestety sprawa ta wzięła niepożąda- ' 
A a. ny obrót dla robotnika rolnego przez na- 
p; stepujące oświadczenie prawników Mię- 
> veio Biura Pracy. 


ORZECZE NIE PRAWNIKÓW. 


OBrawiicy Międzynarodowego Biura 
Pihi na wniosek grupy robotniczej 0- 
- bradującej nad wprowadzeniem 40-to go- 
dzinnego tygodnia pracy ażeby włączyć 
do dyskusji generalnej kwestję czasu pra 
i w cy w rolnictwie oświadczyli: 


|. W myśl artykulu 408 Traktatu Wer- 
% "salskiego Rada Administracyjna na swym 

i żeniu ww Madrycie oraz techniczna 
3 konferencja styczniowa obraduiąca br. w 
=- Genewie nie zaimowały się skróceniem 
_ czasu pracy w rolnictwie, albowiem ta 
Sprawa mnie dojrzała ieszcze wogóle do 
Stwierdzamy, że w Madrycie 
i Genewie omawiano wyłącznie tylko za- 
zadnienie skrócenia czasu pracy w prze- 

myśle. Jednakże zadincinowaną sprawę 


; SĄ dyskusji. 


> 


SĄ 


„przez grupę robotniczą może Międzyna- 
rodowa Konferencja o ile zechce 2/3 gto- 


"Art, 1. 1) Przepisom ustawy niniej- 
- szej podlegają umowy, uchwały i posta- 
u nowienia, mające na celu drogą wzajem- 
s o Ka Aa zobowiązań kontrolę lub regulowa- 
Z 

Ba rodukcji, zbytu cen i warunków wy- 

min dóbr w dziedzinie  górniciwa. 
przemysłu i handlu. 
(2) Powyższe akty prawne powinny 
- być sporządzone w formię pisemnej pod 
rygorem , ich nieważności tak między 
Stronami, jak i wobec osób trzecich. 
Art. 2. (1) Umowy określone w art. 
R, 55 powinny być zgłoszone Ministrowi 
u Przemysłu i Handlu w oryginale lub w 
odpisie  uwierzytelnionym przez organa 
powołane do tego, lub organa Minister- 
stwa Przemysłu i Handlu w ciągu 14 
dni od dnia ich zawarcia. Takiemu zgło- 
A _szęniu. iw tym samym terminie podlega 
| także wszelka zmiana oraz rozwiązanie 
umowy. 
/ _(2) Obowiązek A ciąży na 
© wszystkich uczestnikach 'umowy, chyba, 
i że: umowa wskazuje osobę do tego obo- 
_ wiązaną, a posiadającą zamieszkanie w 
~ kraju. Dokonanie zgłoszenia przez je- 
 dnego z uczestników zwalnia od tegoż 
AN iąazku uczestników pozostałych. ! 
" )8) Minister Przemysłu i Handlu w 
drodze rozporządzeń ustala fw jakich 
3 - przypadkach iw jakim terminie zgła- 
"szane być mają uchwały i postanowie- 
nia określone w art. 1.. oraz wskaże 0- 
y do zgłoszenia obowiązane, 
"> Art 3. (1) Minister Przemysłu i Han- 
_ dłu prowadzi rejestr kartelowy. 

- (2) Przednriot : rodzai wpisów do re 
 iestru kartelowego, dokonawanych na 
it, podstawie zgłoszeń przewidzianych w 
| art 2, oraz sposób prowadzenia rejestrit 
© określa Minister Przemyski i Handlu w 


sami Demani na porządek Gery na- 
stępnej konferencji Pracy w 1934 r. 

Niestety ta możliwość została: przesą- 
dzoną przez odrzucenie 98 przeciw 28 
głosami, że nie należy w naibliższei przy 
szłości zajmować się wogóle skróceniem 
czasu pracy W rołnictwie. 

Pomimo tego zaznaczyć należy, że 
nie wszystkie wnioski grupy robotnicze 
zostały pogrzebane. Dowód tego, że tak 
mie jest służy fakt, że uchwalono cztery 
konwencje, szereg zaleceń i rezolucyi. 
Wśród rezolucyj, przylętych przez kon- 
ferencję wymienić należy Konwencję roz- 
wiązującą sprawę czasu pracy W kopa!- 
niach węgla. 

Konwencja ta uchwalona w roku 1931 
nie została dotychczas wprowadzona w 
życie ze względu na brak ratyfikacii 
przez dwa z pośród siedmiu państw, któ- 
nych ratyfikacja jest konieczna dla jej 
uprawomocnienia, "a mianowicie przez 
Anglię i Niemcy. Pozostałe pięć państw. 
a w tei liczbie i Polska wyraziły  goto- 
wość ratyfikacji. konwencji. Rezolucja 
wzywa radę aciministracyjną międzyna- 
rodowego biura pracy do przeprowadze- 
mia szeregu zarządzeń mogących przy- 
śpieszyć ratyfikację konwencji, a w szcze 
gólności do rozpatrzenia celowości zwo- 
tania konferencji reprezentantów rządów, 
właścicieli kopalń ji górników tych sied- 
miu państw celem ułatwienia szybkiej i 
równoczesnej ratyfikacii konwencii przez 
wszystkie te państwa. 

Druga bardzo ważna rezolucia uchwa- 
lona prawie że jednogłośnie została wy- 
stana na Światową konferencję gospodar- 
ozą do Londynu treści następującej: 


1) Przywrócenie  stalszych Stosunków 
walutowych to znaczy wprowadze- 
nie stałej waluty złotej. 

2) Międzynarodowa współpraca celem 
zapobiegania wachaniom . cen. 

3) Zaprzestanie dotychczasowej walki 
gospodarczej między, narodami 
przez usunięcie przeszkód w dzic- 
dzinie handlu. 

4) Wzmocnienie 
trzymanie 

wej. 

5) Przywrócenie normalnych 
ków w obrotach kapitałem. 

Oprócz wyżej wymienionych rezolu- 
cyj, także inwe rezolucje i zalecenia, ma- 
ją dla świata pracy doniosłe znaczenie. 

Zaznaczyć wypada, że delegacja pol- 
ska była w wszystkich komisiach zastą- 
piona i wszędzie brała żywy udział, 

Z wyniku obrad XVII. Międzynarodo - 
wei Konferencji Pracy na której polskie- 
go pracownika zastępował prezes Związ- 
ku Gósników drh: Grajek może warstwa 
robotnicza być zadowolona. | 


siły nabywczej i u- 
właściwej stopy życio- 


stosun- 


$ Ustawa z dnia 28 marca 1933 r. © kar: clach 


Wpisy nie mogą 
naruszających tajem- 


drodze rozporządzeń. 
zawierać danych, 
nicę handlową. 
ź (3) Rejestr może każdy przeglądać. 
ie 
menty, na których podstawie wpis został 
dokonany. Wpis do rejestru kartelowego 
winien być ogłaszany w wyciągu w 
„Monitorze Polskim". 

Ar.t 4. (1) Jeżeli umowy, uchwały lub 
postanowienia (art: 1). lub sposób ich 
wykonania zagrażają dobru publicznemu 
a w szczególności jeżeli regulowanie 
produkcji, zbytu albo ograniczenie swo- 
body wymiany dóbr powoduje skutki 
gospodarczo szkodliwe, bądź jeżeli ceny 
będą podwyższone do poziomu gospo- 
darczego, lub też na tym poziomie utrzy» 
mane, wówczas będzie orzeczone za- 
osbrra lub łącznie: 

1) Rozwiązanie umowy lub uchylenie 
poszczególnych postanowień umowy. 

2) całkowite lub częściowe uchylenie 
uchwały lub postanowienia, 

3) upoważnienie uczestników bez u- 
jemnych dta nich skutków prawnych, do 
Eksport węgla w czerwcu.  ląaskłf3.( 
przedterminowego wypowiedzenia umo- 
wy, do odstąpienia od umowy lub wy- 
stąpienia ze zrzeszenia. 

(2) W wypadku zastosowania pkt. 3 
lub 4 każdy z pozostałych uczestników 
umowy może przedterminuwo wWypowie- 
dzieć umowę, odstąpić od umowy tub 
wystąpić ze zrzeszenia, jak również nię 
wykonać uchwały lub postanowienia, bez 
ujemnych dla siebie skutków prawnych, 
chyba, że umowa w tym względzie sta- 
nowi inaczej. 

Ar. 5. (1) -W> sprawach wymien: onych 
w art, 4. orzeka Sąd Karielowy na wnio- 


; 


podlegają przeglądaniu akta i doku- 


„GŁOS GÓRNIKA“ — sierpień 


1933 r. 


Ratyfikacja u owy 
o Ubeznieczeniu Snołecznem 


W dniu 1 Sierpnia br. nastąpiła ‘v 
Warszawie wymiana dokumentów raty- 
fikacyjnych umowy pomiędzy Rzeczy- 
pospolitą Polską a Rzeszą Niemiecką, 
podpisanei w Berlinie w dniu 11 czerwca 
1931 r. l 

Powyższej wymiany dokonali ze stro- 
ny Polski: P. Jan Szembek, Podsekre- 
urz Stanu wy Min. Spraw Zagranicznych, 
ze strony Ri Niemieckiei p. Hans 
Adolf v. Moltke, poseł nadzwyczajny i 
minister pełnomocny Rzeszy Niemieckiej 
w Warszawie. 

Umowa o ubezpieczeniu społecznem, 
zawarta w wyniku długoletnich roko- 
wań między Rządem Polskim i Niemiec- 
kim, a normuiącą wyczerpująco ogół 
spraw związanych z wykorzystanien) 
przez obywateli jednego państwa Świad- 
czeń wszystkich działów ubezpieczeń 
społecznych państwa drugiego, wyjdzie 
w życie w dniu 1 września br. 

Bliższe informacje 00 do uregulowa « 
nia w umowie powyższej uprawnień 0- 
bywatelskich wobec ubezpieczeń społecz- 
nych niemieckich poda. Ministerstwo O- 
pieki Społecznej w bliskiem terminie do 
wiadomości publicznej w drodze oso- 
bnych komunikatów prasowych. 

——00— 


Najlensza broń 
robotnika 


Każda istotą żyjąca, a przedewszyst« 
kiem każdy człowiek, staczać musi od 
samegó urodzenia różnego todzaju wal- 
ki, a staczać je musi szczególnie o istnie- 
nie, o życie. Słusznie przeto istnieje twier 
dzenie, że „życie to nionsiaiąca walka“. 
Jest niewzruszony dogmat wiary, który 
skupia w sobie niesłychanie ogromny za- 
sób prawdy i uzasadnia cel życia ludz- 
kiego na ziemi. Niema chyba człowieka, 
któryby nie walczył, czy to duchowo lub 
fizycznie. Pozostawiając uczonym szcze- 
gółowę rozkładanie tego dogmatu na dro- 
bne cząsteczki, zastanowimy Się nad je- 
dną *aką cząsteczką; jaką iest walka ro- 
botnika o prawo do życia. ; 

W każdej walce występuje istota, któ- 
rą zwalczamy, lub przeciw której się 
bronimy. Przyczyną zaś każdej walki 
jest to zło wrodzone w ludziach.  Czło- 
wiek zatem, Który nie umie poskromić 
przyrodznych mu złych skłonności, prze- 
ciwmie, uznaje je za cel sWego życia, sta- 
je się napastnikiem ludzi dobrych i przy- 
czymą zaburzeń i walk, bo zło może się 
rozwijać tylko kosztem innych ludzi, czy 
li że człowiek zły atakuje prawo życia 
innych ludzi. W. stosunku do robotnika, 


sek Ministra Przemysłu i Handlu. 

(2) Występując z wnioskiem dy Sądu 
Kartelówego, Minister Przemysłu i Han- 
dłu może zawiesić w całości lub w częś- 
ci wykonywanie umowy, uchwały lub 
postanowienia. ' Decyzję Ministra może 
Sąd przed wydaniem orzeczenia nuchy- 
liść rozpatrując ią bez. zwłoki, 

Aar. 6. (1) Sąd Kartelowy ustanawia 
się przy Sądzie Najwyższym. 

(2) Sąd orzeką w składzie 5 człon- 
ków: 3 sędziów Sądu Najwyższego z 
«tórych jeden jest przewodniczącym, de- 
iegowany przez kolegium administracyi- 
ne, Oraz 2 członków Wyznaczonych z 
dwu list osób, posiadających szczególną 
znajomość stosunków £Zospodarczych 0- 
raz inne kwalifikacje, wymagane od sę- 
n handlowych, po jednym z każdej 
sty. 
(3) Listy te ustala Minister Sprawie- 
dtiwości; jedna po wysłuchaniu opinii 
Ministra Przemysłu i Handlu, Ministra 
Skarbu, Ministra Rolnictwa i Reform 
Rolnych, Ministra Opieki Społecznej o- 
raz Ministra Spraw Wewnętrznych, drus 
gą z pośród kandydatów, wskazanych z 
potrójnej liczbie przez izbę ptzemysło- 
wo-handlową w Warszawie w porozu- 
mieniu z innemi izbami przemysłowo- 
handlowemi. 

(4) Prawa i obowiązki członków wy- 
znaczonych z list, okres ich urzędowa- 
nia, tryb ich powoływania i zwalniania 
oraz sposób 'wyznaczanią do orzekania 
w poszczególnych sprawach okreśła roz- 
porządzenie Ministra Sprawiedliwości w 
porozumieniu -z Ministrem Przemysłu i 
Handlu oraz ż Ministrem Skarbu. 

Art. 7, (1) Sąd Kartelowy stosuje w 
swoiem postępowaniu przepisy art. 
XVII p. 5 rozporządzenia Prezydenta 
Rzeczypospolitej z. dniem € listopada 


wogóle do każdego rodzaju pracownika, 
takim napastnikiem praw Życiowych by- 


wa nietylko pracodawca i kapitalizm, ale - 


cały szereg innych mniejszych lub m. 
szych pasożytów. 

Do tych ostatnich zaliczyć możemy 
wszystkich tych, którzy nie tworzą, nie, 
pracują, natomiast w nadmiarze używają 
życia. 

W każdej walce naigłównieiszem za- 
daniem jest, poznać przeciwnika i jego 
broń. Na nic się przyda miljonowa armia 
żołnierzy, która dziś, wobec nowoczesnej 
broni, chciałaby walczyć szablą, siły 


Na nic też zda się miljonowa armia 
robotników, bo aczkolwiek tworzy tylko 
garstkę ludzi, to jednak jego broń sil- 
niejszą jest od broni © armii robotników. 
Kiedy się robotnikowi zdaje, że zwycję- 
żył, to osiągnął on zaledwie cząstkę swe- 
go prawa do życia. Przypomnijmy Sobie 
zwycięski, pochód rewolucji w państwach 
europejskich w latach 1918 — 19. Wtedy: 
lud pracujący uzyskał nieomal wszys*- 


kie postulaty, o które walczył w organi- > 


zaciach, jak 7 i 8-mio godzinny dzień 
pracy, podwyżkę zarobku, urlop i różne. 
prawa socjalne. Innemi słowy, zwyciężył. 


Po stosunkowo krótkim czasie jędnak 
okazało się, że to było zwycięstwo po- 
zorne. A dziś? Czy obecne położenie ro. 
botnika, jak i wogóle pracownika nie 
daje Świadęctwa, że milionowa rzesza 


\ robotników traci swoje zdobycze, prze- . 


grywa walkę, bo albo się nie broni, albo 
nie zaa nieprzyiacielskiej broni? Nie umie 
się jei należycie przeciwstawić. Gdy się 
zastanowimy nad obecnemi walkami, to 


mimowoli należy stwierdzić, że to iuż nie 


walka dwóch prezciwników, tó rozpaczii 
we konanie poddanego z nich, to protest 
pokonanych do jakiejś siły wyższej, ta 


skarga o zdradę i postęp. Niestety. skate. | 


ga przemija jak echo, bo robotnik nie 
zdołał stworzyć należytej obrony. 


*Gdyby. człowiek nie miał duszy, to 
walozyłby o swój chleb jak zwierzę o 
swoje pożywienie, czyli, że walka o byt 
stałaby się walką fizyczną, w której zwy- 
ciężyłby fizycznie silnieiszy. Dlatego je- 
dnak, że człowiek to nie zwierzę, nie po- 
winien  użyjwać przemocy fizycznej, a 
walkę swą obronną winien A a dea t a 
zumem. Każde bowiem zwycięstwo osią- 
gnięte 
niebezpieczne, a stąd wniosek, że bronią 
naszą winien być rozum i wola. Te dwa 

przyrodzone człowieka. talenty, to ma- 
szyna i siła rozpędowa. Jedno bez dru- 
giego nic nie zdziała. Posiadać rozum i 
wolę — zmaczy mieć dostateczną broń. 
Ponieważ Pan Bóg obdarzył nas więcej 
lub mniej rozumem i wolą, zarówno iak i 
naszych przeciwników, liczebnie nawet 
słabszych, powinniśmy umieć bronić na. 


1930 *r.,/ obeimującego przepisy wprowa- 
dzające Kodeks Postępowania Cywilnego 
(Dz. U. R. P. Nr. 83, poz. 652) z tem że: 


1) Minister Przemysłu i Handłu w 0- 


sobie swiego delegata posiada prawa 


przemocą fizyczną jest pozorne i 


strony ; w | 


2) Sąd może dopuścić i przeprowadzić 
dowody nawet na powołanie przez stro- 
ny i niedopuszczone kodeksem postępo- 
wania cywilnego; w szczególności mo- 
że, ieżeli spisano dokument umowy, . do- 
puścić dowody na ustne przyrzeczenie: 


«dane przy, przed lub po sporza 


kumentu, choćby z nim nie było. e; 
3) Sąd uchyli w urzędzie ność, 

rozprawy lub jej części, jeżeli jawność - 

Zagraża interesowi publicznemu, a mo: 


ją uchylić na wniosek jednej ze R £ ĘĄ 


żeli podane przez nią przyczyny uzma za 
uzasadnione. ' a w szczególności jeżeli 
jawność  narażą stronę na wyjawnienie 
tajemnicy handlowej; 


4) przymus adwokacki nię obowiąz. cj 


ie; ? 
5) orzeczenić Sądu jest ostateczne; 
(2) Rozprawa 
ozona na termin, przypadający w ciągu 
miesiąca od dnia wpłynięcia wniosku. 
(3) Inne przepisy 6 trybie postępowa- 
nia wiyda w drodze rozporządzenia Mi- 
nistor Sprawiedliwości w porozumieniu: 08 
Ministrem Przemysłu i Handlu. 


Art. 8. (1) Orzeczenie, Sądu Kartelo- 


wego obowiązuje wszelkie władze, sądy 
Ay A 


powszechne i specialne, polubowne 
roziemcze, oraz inne organa rozietncze. ` 

(2) Postępowanie przed władzami pA 
sądami,  wymienionemi w ustępie po- 
przednim, podlega zawieszeniu 'w tym 
wypadku, gdy Minister Przemysłu i Han" 


dłu wystąpił z wnioskiem do Sądu Kar- ` 4 


tełowego, a orzeczenie tego, Sądu „nie 


powinna być wyzna- * 


„A 


t 


oT” AMESANNATECPN E E OSR R a PRON 


28" praw. Gdzie więc leży przyczyna 
~ naszego niepowodzenia? 
W nas samych! Zróbmy krótki prze- 
sił, a stwierdzimy, że: 


1) nasza broń (rozum i wola) jest 
zaniedbana; 


2) bronią tą niedostatecznie lub żle 
walczymy ; 


3) nie znamy wszystkich tajników tej 
broni; 


'4) nie znamy dostateczne nieprzy ja- 
ciela; 


` 5) armia robotnicza, rozbita na róż- 

ne rozdziały, grupy, Które prowa- 

dzą jakoby woinę w własnym 
kraju, niszczy się wzajemnie. 


_ Twierdzenie powyższe uzasadniają 
«wszelkie przejawy Życia, czy to jedno- 
stek, czy całych uprupowań. 


Wszystko to Świadczy, że wynik prze- 
/ glądu naszych sił wyżej opisanych jest 
A zgodny: Naszą bronią to nasz rozum i 
a ponieważ ich nie rozwijamy, nie 
ztałcimy, nie ćwiczymy się w ich wła- 
aniu w tym stopniu, co nasz przeciw- 
nik, przeto ulegamy — mimo „naszej PO- 
tęgi fizycznej. | 
Robotnik za mało zna siebie jako spo- 
łecznika w walce o byś, a jeszcze mniej 
zna on swoje otoczenie, swoich współ- 
_ towarzyszy pracy. Za mało jest poszano- 
> wania wzajemnego, za mało poczucia ko- 


leżeństwa, za mało zna poczucie splidar- 
ności. 
Ważystkio, co wyżej poruszyliśmy, 


wskazuje na to, że warstwa pracująca 
jest wiele słabsza od warstwy posiadają- 
cej, umiejącei lepiej walczyć o swoje po- 


-Nanczmy się mięć sposobu walki od 
przeciwnika, a obrona nasza i walka bę- 
dą skuteczne. Dokażemy tego w pierw- 
szej linii, gdy wzmocnimy szeregi Zie- 
. dnoczenia Zawodowego Polskiego! 
Współna zaś walka o lepszy byt dopro- 
wadzi nas do kemen rezultatów! 


-Sag e oratia 


"W niedziele dnia 9-go lipca br. odbyła 
się konferencja starszych brackich Spółki 
Brackiej zwołana przez „Stowarzyszenie 
Starszych Brackich'*. 
4 Porządek obejmował pomiędzy inne- 
„ fi przedewszystkiem obecne położenie 
finansowe Sp. Brackiej. Konferencję za- 
„szczycyli swoją obecnością przedstawi- 
"ciele Sp. Brackiej w osobach p. p. Dy- 
_ rektora dr. Potyki, Insp. Bacika i Jondy. 
Po załatwieniu wstępnych formalności 
m. omówieniu przez "przewodniczącego 


_ sprawy wycieczki Stowarzyszenia za- 


7 mieć wpływ, przesądzający orze- 
czenia wspomnianych władz i sądów. 
Art. 9, (1) Uczestnicy umów, określo- 
nych w att, 1. obowiązani są do okazy- 
| wania Ministrowi Przemysłu i Handlu 
"ia; „jego pisemne wezwanie ksiąg han- 
i dokumentów, | dotyczących 
3 wykonania tych umów oraz do udziele- 
$ nia wszelkich wyjaśnień. 
= (2) Powyższy przepis obowiązuje 
. również zrzeszenia, -które powzięły u- 
chwały lub postanowienia, określone W 
SE]. 
à (3) Dla celów związanych z wykona- 
| ustawy niniejszej, może Minister 
i Handlu korzystać z materja: 
łów władz i instytucyj państwowych i 
samorządowych. 
3 < (4) Dane, uzyskane na tej podstawie, 
- nie mogą być iżyte do innych celów, 
" prócz przeWidzianych ustawą niniejszą. 
o Art, 10. (0/Kto naruszy przepisy w 
niach, podlega karze grzywny do 
zł. 
- (2) Orzecznictwo należy do Ministra 
Przemysłu i Handlu, który w orzeczeniu 
"e. wyznaczy dodatkowye termin do 
R nywania zgłoszenia. 
(3) Jeżeli- zgłoszenie nie nastąpi w 
_ dodatkowym wyznaczonym terminie po- 
_nowna kara może być orzeczone do wy- 
o sokości 100:000 zlotych 
(4) Odwołanie do orzeczenia roz- 
- śtrzyga Sąd Kartelowy. Przepisy. kodek- 
su postępowania karnego o Postępowa- 
Frał u w sprawach administracyinych będą 
-^u odpowiednio stosowane. 
> (5) Jeżeli mimo dwukrotnego prawo- 
43 mocnego. ukarania zgloszenie nie nastąpi- 
p Minister Przemysłu i randlu może 
wystąpić do Sądu Kart za Z wnio- 


= 


= 
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odbędzie się w dniu 15 i 16 października 


„GŁOS GÓRNIKA“ — ARE 


Seimik 
Jjelnoczenia Zawodowego Polskiego 


1933 r. w Poznaniu. 7 


Porządek obrad: 2 


1. Zagajenie i powitanie. delegatów i 
gości przez prezesa Wydziału Ra- 
dy Z. Z. P. drh. Mańkowskiego, 

. Przemówienia okolicznościowe (skła 
danie życzeń). 

. Wybór Komisji: 

a) Mandatowej 

b) Stututowej į programowej 

c) Matki 

d) Redakcyjnej, 

Referaty (szczegóły referatów po- 
damy później). 

„ Sprawozdanie Komisji Mandatowej. 

. Sprawozdanie Wydziału Rady. 

. Sprawozdanie Komisiji Rewizyjnej. / 

. Sprawozdanie Komisji  Statutowej i 

uchwalenie statutu i programu. 

Wybór Rady Z. Z. P. 

Wnioski Związków Z. Z. P. 
Zamknięcie Seimiku. 


W Sejmiku biorą udział delegaci 
Związków Ruda i Wydział Rady Z. Z. 


go =" m Gi 


9. 
10. 
11. 


- Delegatów na Sejmik Z. Z. P. wybie 
ra się w myśl statutu Z. Z. P. artykułu 
1 

Delegatem na Sejmik może być wy- 
brany członek, który przynajmniej 5 
lat stałe należał do któregokolwiek bądź 
Związku należącego do Z. Z. P. 

Do stawiania wniosków na Seimik 
uprawnieni są: Związki zawodowe, Rada 
i Wydział Rady Z Z. P. 

Wnioski na Seinik winuy być przez 
Związki qadesianz do Wydziału Rady 
,przynajmniej na 4 tygodnie przed Seimi- 
kiem ($ 20). 
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brał głos. pan dyrektor dr. Po- 
tyka przedstawiając obecne położenie fi- 
nansowie Sp. Brackiej. 

Spółka Bracka przeprowadziła daleko 
idące oszczędności przez redukcję pobo- 
rów urzędników, zamknięcia lecznic i re- 
dukcję urzędników w administracji i lecz- 
nicach. PerSsone| w lecznicach zreduko- 
wano z 1300 na 600 osób, w administra- 
cji z 323 na 199, Powoduje to pewien za- 
stój w pracach administracyjnych, po- 
mimo, że pozostali urzędnicy pracują 
nadgodziny. Taksamo. obniżono odszko- 
doiwamie lekarzy o 33 1/3 % i na tem tle 
toczy się proces przęd' Brackiem Sądem 
Rozjemczym. Pomimo tego zamknięto 1. 
połrocze bieżącego roku niedoborem w 
wysokości 1,490.000 zł., 


o uchylenie uchwaty lub postanowienia. 

Art. 11. (1) Kto z uczestników umo- 
wy, przewidzianej w art. 1. wykonywa 
tę umowię pomimo iei rozwiązania lub 
zawieszenia (art, 4 i 5) albo wykonyjwa 
uchwaloną lub zawieszoną uchwałą lub 
postanowienie podlega karze. grzywny 
do 500.000 złotych. 

(2) Do orzekania powołane są sądy 
okręgowe w skladzie 3 sędziów. 

-(3) Delegat ‘Ministra Przemysłu 1 
Handlu może popierać oskarżenie obok 
prokuratora i posiada wszystkie prawa 
strony. } 

(4) Postępowanie wszczyna się na 
wniosek Ministra Przemysłu i Handlu. 

(5) Jeżeli sprawca czynem swym od- 
działywa na obieg lub cenę przedmiotu 
obrotu giełdowego, lub przedmiotu 
pierwszej potrzeby, podlegą karze prze- 
widzianej w art. 171 k. k. 

„Art 12. Kto złoży Ministrowi Przę- 
mysłu i Handlu lub Sądowi Kartelowemu 
świadomie nieprawdziwe zeznania, bądź 
przedstawi. fałszywe dowody, lub dane, 
utrudni wykonywanie czynności świąd- 
ka lub biegłego przed sądem, stosować 
osoby, powołane i do występowania w 
charakterze przedstawiciela zrzeszenia, 
lub uczestników umowy, lub postanowie- 
nią, represje z powodu złożonych zez- 
nań, jeżeli za ten czyn nie grozi karą su- 
rowsza w myśl innych przepisów kar- 
nych, — podlega karze więzienia do 1 
roku lub grzywny do 50.000 zł. lub też 
obu tymi karom łącznie. 

Art. 13. Kto osoby, delegowanej przez 


Ministra Przemysłu i Handlu nie dópuści, 


do przeglądania ksiąg i dokumentów, 0- 
raz sporządzania z nich odpisów, lub nie 
wykona zarządzenia co do ich okazania 
lub zliczenia, jeżeli za czyn ten nie qrozi 


z EET 


zaś. przypuszcza! 


1933 r. 


ny niedobór w drugim półroczu będzie 
wynosił 2 % miljona złotych. Majątek 
gotówkowy Sp. Brackiej wynosił na po- 
czątku roku 5 % miljona zł. i po pokryciu 
niedoboru będzie iwynosił w końcu roku 
zaledwie 1 34 miljona zł. Liczba człon- 
ków się ciągle zmniejsza i żak było na 
początku noku bież. składkuiących w ką- 
sie Chorych i kasie pensyjnej 121.000, 
zaś przy końcu bieżącego półrocza 
zmniejszyła się liczba ta ma 104.000, z 
drugiej strony liczba inwalidów ciągle 
wzrasta, miesięcznie wpływa 300 nowych 
wniosków, tak, że obecnie prypada na 
iednego członka płacącego składka 1 % 
inwalidy. Pensja inwalidów których jest 
bez widów i sierot 23.840 przedstawia się 
iak następuje: 11.372 inw. pobiera poniżej 
50,00 zł, 5.188 inw. od 50 do 60,00 zt., 
4.096 od 60 — 70 zł., 1917 od 70 do 80,00 
zł, 171 ponad 80.00. zł. Kończąc swoje 
wywody stwierdzą p. dyrektor, że poto- 
żenie Sp. Brackiej iest bardzo ciężkie i 
Sp. Bracka się żadnej pomocy od niko- 
go spodziewać nie może. Kwota 3,% zł. 
należąca się Sp. Brac. na mocy układu 
likwidacyjnego z Rządu _ polskiego nie 
może być wypłacona, bo niema pokrycia 
budżetowego oraz odpowiedniej ustawy 
upoważniającej Rząd do wypłaty zobo- 
wiązań wynikłych z układu likwidacyi- 
nego. 


Po obszernej dyskusji omawiano je- 
szcze sprawy wypłaty rent dla renci- 
stów knapszaftów niemieckich. Pan dr. 
Potyka stwierdza, że dotychczas Rząd 
przekazał = tylko 95.000 sł. na wypłatę 
tych rent za miesiąc czerwiec i lipiec, 
podczas gdy za miesiące zalęgłe marzee, 
kwiecień, maj pieniędzy nie przekazano. 
Sp. Bracka płaci renty te tylko na rachu 
nek Rządu i to w stosunku do otrzyma- 
nych kwot, dlatego te renty wypłacone 
są o 30 % niższe i podlegają klasyfika- 
cii stosownie do rodzin i dochodów in- 
walidów. 


W dyskusji domagamo się ażeby tak- 
samo za zaległy. czas renty tem inwali- 
dów: wypłaconio. Ponieważ Niemcy zwie- 
kają z matyfikacią układu o ubezpiecze” 
niach, dlatego domagano się skierowania 
tej sprawy do Ligi Narodów. Potem po- 
„ruszońo w dyskusji bardzo ostro, wysu- 
nięcie przez Związek Inwalidów wniosku 
o przyłączenie Sp. Brackiej do Zakładu 
Ubezpieczeń, albowiem wniosek ten dą- 
ży do likiwidacji Sp. Brackiej i tem sa- 
mem pozbawienia górników ubezpiecze- 
nia zawodowego. 


Po omówieniu w wolnych głosach ró- 
¿nych  niedomagań administracyinych i 
po wyczerpujących odpowiedziach przed- 
aeg Sp. Brackiej zakończono obra- 


Zaznaczyć wypada, 
bitny sposób podkreślił przedstawiciel Z. 


kara surowsza w myśl innych przepisów 
karnych, podlega karze aresztu do 6 mie- 
sięcy lub grzywny do 10.000 zł. lub *eż 
obu tym karom łącznie. 

Art. 14. (1) Zgłoszenia do rejestru i 
postępowania przed Sądem Kartelowyimn 
wolne są od opłat stemplowych. 

(2) Sąd  Kartelowy, uwzględniając 
wniosek Ministra Przemysłu i Handlu 
(art. 4 i 10), zasądzi w swojem orzecze- 
niu od drugiej strony opłaty sądowej w 
kwocie, nie przenoszcej 20.000 zł, oraz 
koszty postępowania. W sprawach kar- 
nych Sąd Kartelowy zasądza koszty na 
zasadach ogólnych oraz opłaty, jak w 
sądzie I. instncji. 

Art. 15. (1) Uczestnictwo przedsię- 
"biorców krajowych nie związanych u- 
mowami, udhwałami lub postanowienia- 
mi, określonemi w ars 1 w umowach 
przedsiębiorców zagranicznych, których 
treść odpowiada art, 1 podlega zgłosze. 
niu i rejestracji w myśl przepisów art 2, 
3 i 17, przyczem stosuje się przepisy art. 
10 z wyjątkiem ostatniego ustępu tegoż 
artykułu. 

(2) Przepisy, określające warunki u. 
czestnictwa przedsiębiorców krajowych, 
nie związanych umowami, uchwałami lub 
postanowieniami z art, 1, w umowach 
przedsiębiorców zagranicznych, których 
treść odpowiada an. 1. ustawy niniej- 
szej, ustala w drodze rozporządzeń Rada 
Ministrów na wniosek Ministra Przemy- 
słu i Handlu. 

(3) Naruszenie tych przepisów podte- 
gać będzie karze, przewidzianej w art. 
11, przy zastosowaniu ust. 2 — 4 tegoż 
artykulu. i 

(4) Uczestnictwo zrzeszeń przedsię- 
biorców krajowych (art, 1) w umowach 
zagranicznych, których treść odpowiada 


żę w bardzo do-. 


'czenię Arbitna wyraźnie opiewa, 
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Z. P. kol. Kot krzywdy jakie || MEZGDYE | NAMPRYC NWA E S E 
no inwalidom  stawając w ich obronie. 
Zmówu jeden fakt więcej, że Z Z. P. 
zawsze Stawa w Obronie poszkodowa. 
nych. inwalidów. 
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1 Zaqtehia Batrowskieo 


Nowa prowokacja robotników Ę 
w Jaworznie 


Jak już  donosiliiśmy w. ostatnim nu- 
merze naszego organu, Jaworznickie 
Komunalne kopalnie węgla zachodziły w- 
różny sposób czy to, przez delegatów ro= 
botniczych czy przez Inspektorat Pracy 
w Krakowie o obniżkę zarobków już od 
1 lipca br., która to obniżka pomimo a=: 
szego protestu została zastosowana już 
od lipca br. o 6,8. %, na zasadzie orzecze= 
nia Inspektoratu Pracy w Krakowie. o. 
rzeczenie obniża zarobki robotnicze. 
od lipca br. o 6,8 %, orzeczenie jest nie- 
prawne ponieważ zostało wydane bez. 
zgody, delegatów robotniczych oraz 
Związków zawodowych. 


Przeciwko temu nieprawnemu zasto- 
sowaniu obniżki zarobków wniesiono ze ` 
strony Związku Górników Z. Z. P. odpo- 
wiedni protest pismem dnia 9 Sierpnia | 
1933 r. na ręce Naczelnika Wydziału Mi- 
nisterstwa Opieki Społecznej w Warsza- 
wie z żądaniem ` zwrotu nieprawnie obni- 
żonych zarobków. Sprawa jeszcze nie 
została ostatecznie załatwiona, a jeżeli 
Wladze czy też Ministerstwo nie uwzgłę<=" 
dmi naszego protestu tu zmuszeni będzie- 
my skierować sprawę nieprawnie potrą- 
oonych zarobków na drogę sądową. - 

Dyrekcja  Jaworznicktch Kopalń nie 
zadawalniając się obniżką zarobków we- 
dług orzeczenia Arbitrażu z dnia 3 sier- 
pnia 1933 r. jeszcze domaga się dalszej 
obniżki zarobków, przez przeniesienie 
płac robotniczych do grupy „C“, co rów- 
nałobyj się dalszej obniżce o 2,8 %, Orze-- 
'że Zå- 
robki dotychczasowe mogą być obniżone 
o 10, 12i 15 % na poszczególnych kopal- 
niach które są przydzielone do różnych KRK 
grup, ale nie przenosi żadnych kopalń do 9 

niższych grup płacy. Na kopalniach Ja= Kis í 
worznickich obowiązywały płace dotych- 
czas w średnicy pomiędzy grupą „D“ i 
„C“ i to na mocy osobnego układu w Ra- 
dzie Zjazdu Przemysłowiców Górniczych 
podpisanego osobnem protokółem i te 
płace względnie też ta Średnica grup 0- 
bowiązujc nadal, lecz Dyrekcja nie zada 
wala się tym i pragnie jeszcze dalej 5 
obniżać zarobki. 

W tej sprawie zwróciła się EE: 
Jaworznickich Kopalń do Inspektoratu 
Pracy w Krakowie pismem dnia 7- sier-. 
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art, 1, winno być zgłoszone do a ae. Oliwie yta dętek E ao zai noże dów: IJ 
stwa Przemysłu i Handlu w kibla jo 
lub odpisie, uwierzytelnionym przez òr 
gana powołane do tego, lub przez orga- 
na Ministerstwa Przemysłu i Handlu w 

ciągu dni 14 od dnia przystąpienia do u- 
mo w v. 4 4 t l e x 

Art. 16. Przepisów ustawy niniejszej 
nie stosuje się do zrzeszeń przedsiębior- 
ców, powstałych na podstawie przepisów < Ad: 
specjalnych. A 

Art: 17. Określone w art. 1 umowy | 
uchwały i postanowienia, obowiązujące — 
w dniu wejścia w Życie ustawy, niniej- i 
szej, powinny być zgłoszone w oryginale SA 
tub odpisie uwierzytelnionym przez or- 
gama powołane do tego, lub przez orga- 
na Ministra Przemysłu i Handlu w bigs 
ciągu 30 dni od dnia wejścia w życie 
rozporządzenia przewidzianego w art. 2, 
przyczem stosuje się odpowiednio posta- 
nowienia art 2, 3 i 10. 

Ar. 18, Wykonanie ustawy utajejszaj: 
portcza się Ministrowi Przemysłu.i Han- $ b 
dłu, oraz Ministrowi krak wał LE" 
każdemu we właściwym żar działa- À 
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A 19. (1) Ustawa niniejsza wchodzi. 
w żyocię na całym obszarze, Państwa po 
upływie 2 miesięcy od dnia ogłoszenia. $ 

(2) Równocześnie tracą moc obowias żę 
zującą przepisy prawne w sprawach u- 
normowanych ustawa niniejszą. : | 

(3) Przepisy „ustawy niniejszej nie na- A, 
ruszają postanowień Rozporządzenia Pre 
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 15 lu 
go 1928 r. o ustanowieniu Instytuiu Bi 
dania  Koniunktur Gospodarczych i Cen. 
(Dz. U. R. P. Nr. 17. poz. 144. 
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iia br. na co otrzymała wyjaśnienie, że 
Arbiter w orzeczeniu  swoiem rozumiał 
Iko, .że kopalnie Jaworznickie należą 
> płacy wynikającej w grupie C" lecz 
obniżka zarobków tych robotników może 
być zastosowana tylko o 12 %: Również 
donosi Inspektorat, że kopalnie Jawonz- 
, ie winne zastosować się do orecze- 
bir nia Arbitra. a nie obniżać zarobków sa- 
_ mowolnie, względnie też wedlug orzecze- 

- nia Inspektoratu Pracy 
'_ które to orzeczenie jest nieprawne. Ar- 
biter miał prawo. tylko ustalić jakie za- 
1 mają obowilązywać 1 od którego 
 ferminu, czyli mógł orezkać co do zmia- 
ny artykułu 3, 4 i 5. dotychczas obowią- 
zującej umowy. natomiast nie podłegało 
i Arbitrowi rozstrzygnięcia sprawy do 
- której grupy płac kopalnie należą, wzglę- 
> dnie też przenosić kopalnie do niższych 
szo | Napiawdę — zachłanność kapitali- 
j stów nie zna granic. Zarobki robotnicze 
w Zagłębiu Krakowskim są iuż bardzo 
__ niskie, o wiele niżej jak w innych zagłę- 
biach, daleko poniżej minimun egzysten- 
"cji, a to jeszcze dla chciwych kapitali- 
stów węglowych nie wystarcza, chcą dal 
szej obniżki, czyli przeniestenie zarobków 
robotniczych _ Jaworznickich Kopalń do 
grupy „C* co równa się o dalsze 2,8 %, 
więc cata obniżka _ zarobków robotni- 
= dzych Jaworznickich Kopalń wynosiłaby 
14,8 %. Panowie ` kapitaliści i Dyrekto- 
rzy nie prowokujcie za wiele robotni- 
$ zy bo paa cierpliwośći może e zer 


——0)O—— 


- Bezprawie w Zagłębiu 
,Babrowskiem § a: 


im została prirabi i i to SA sek 
dkg przez Stańczyków i Pabuzów 


Ra Centralny Związek Górników! 
jakiegokolwiek porozumienia a nawet 
 menerzy P. P. Sowcy nie życzyli so-. 
, żeby inne Związki w tem strejku u- 
dział brali bo wzywali inne wiązki na Ze- 
braniach i w” swoich organach, żeby w 
tem strejku nie brali udziału i się do pro 
 wadzienia.strejku nie mieszali bo oni t. i. 
= ©. Z. G. (socjaliści) ten strejk sami pro- 
wadzą i za ten strejk biorą całkowitą 
odpowiedzialność. Tą głupią P. P. Sow- 
"ską taktyką został ten streik w. ubiegłym 
| roku sromotnie przegrany a nawet sa- 
morzutnie boStańczyki i Papugi nie pośli 
robotników na zebrania i nikomu nie 
ieli na jakich warunkach się strejk 


ze: skończył i nawet nie pośli do układów, 
o. żeby poni rir obowiązujący układ za- 


robkowy. Od tego czasu też datuje się 
` bezprawie w umowie zarobkowej dla 
robotników w Zagłębiu _ Dąbrowskim i 
Ke  Krakówskim Kapitaliści węglowi tych za 
głębi wyzyskali głupotę polskich socjali- 
raka i niewypowiedzieli umowy zarob- 
owej związkom zawodowym, tylko ob- 
niżali azrobki samowolnie na poszczegól- 
h kopalniach a nawet w poszczegól- 
oddziałach różnych kopalń, według 
nego widzimisię. Na takie samowol- 
"ne obniżki przez kapitalistów godzili się 
robotnicy przy usłużnej pomocy. Związku 
endeckiego (Polska Pracy). Ale także, co 
miestety stwierdzić można, dobrowolnie 
łą obniżkę zgodził się na szeregu ko- 
pozostających pod wptywami socia- 
/ centralnego związku górni- 
, który we wielu miejscowościach nie 


Ch ZAM protestu naszego waiesioné. 
go do Ministerstwa Opieki Społecznej w. 
pół przeciw tego rodzaju samo- 
— wolnem obniżkom  azrobków: odbyło się 
A _ cały Szereg Konferencji czy to z przed. 
mi baronów węglowych w ra- 
- dzie zjazdu  przemystowców górniczych 
tu na miejscu a także i w Ministerstwie 

Społecznej, gdzie ostatecznie zgo- 
dziły się obie strony na rozstrzygnięcie 
_ powstałego sporu zarobkowego przez 
s: ; rządowy. Ze strony, Związku 
„wł Z. Z. P. zgodzono Się także na 
¢ rządowy i to dopiero ostatecznie, 
' już wszyscy swoją zgodę na arbi- 
traż wyrazili i to pod warunkiem, że ob. 
zarobków nie może dotknąć tych 
lotników, ponieważ zarobki robotnicze 
; Zagłębiu Dąbrowskim i Krakowskim o 
wiele rg są niż w innych Zalgłębiach. 
Wszelkie dotychczasowe „obniżki zarob- 
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w Krakowie, ' 


„GŁOS GÓRNIKA* — 
ków powinne być umieważnione a nowa 
taryfa zarobkowa powinna obowiązywać 
od 1. sierpnia 1933 r. stosownie do termi- 
nu i wyroku nadzwyczajnej Komisii Po- 
na Górnym 


jednalwiczej i Arbisrażowej 
Śląsku. 


Pomimo tych zastrzeżeń i warunków 
Arbiter wszystko pominął i wydał orze- 


czenie Arbitrażowe dnia 3. sierpnia 1933 


r. mocą którego obniożno place w gór- 


mictwie węglowym w Zaglębiach Dabrow- 


skim i Krakowskim obowiązujące w myśl 
jednostronnego obwieszczenia pracodaw- 
ców z miesiąca lutego 1933 r.: a) we 
wszystkich kopalniach obiętych orzecze- 
niem wyijątkkiem  wyliczonem poniżęj w 
punktach b. i a. o 10 % (dziesięć pro- 
cent), b. w kopalniach obiętych w myśl 
dotychczasowych umów _ Zagłębiu Da- 
browskim i Krakowskim grupa C. z wy- 
iątkiem kopalni Siersza o 12 % (dwanaś- 
cie procent), na kopalniach Siersza o 15 
%. (pięnaście procent). Wien sposób 
ustalona umowa powinna być wygotowa- 
na przez Radę Zjazdu z nową treścią 
artykułu 3, 4 i 5-g0 umowy o warunkach 
pracy i płacy i obowiązywać będzie od 1. 
sierpnia 1933 r. na czas nieokreślony 2go- 
dnie z postanowieniem artykułu 26-g0 do 
tychczasówej umowy z dnia 10. czerwca 
1931 r. z możnością wypowiedzenia na 14 
dni przed końcem każdego miesiąca 
przez każdą ze stron. 

Tak wysoka obniżka zarobków dla za- 
głębia Dąbrowskiego i Krakowskiego jest 
nowiem ciosem a nawet prowokacią ro- 
botników, to też Związek Górników Zje- 


; dnoczenia Zawodowego Polskiego wniósł 


przeciw temu orzeczeniu arbitrażowemii 
w myśl uchwał odbytych konferencyi 
swych członków i zebrań swoich człon- 
ków uroczysty protest do Ministerstwa 
Opieki Społecznej w Warsazwie pismem 
z dnia. 7 sierpnia 1933 r. następujące! 
treści ; 

Wobec obniżenia zarobków w drodze 
orzeczenia arbitrażowego Ministerstwa O 
pieki Społecznej dnia 3, sierpnia 1933 r. 
i załatwienia powstałego sporu o WySO0- 
kość płas robotniczych w górnictwie wę- 
glowym w Zagłębiu Dąbrowskim i Kra- 
kowskim obniżką płac od 10 — do 15 % 


zakładamy w myśl uchwał odbytych kon 


ferencyj i zebrań naszych członków 
tych Zagłębiach. uroczysty protest prze- 
ciwko orzeczeniu arbitra, które zepchnie 
robotników *ych Zagłębi w ostateczną od- 
chłań w biedę i nędzę. Związek Górni- 
ków Z. Z. P. stwierdza, że arbiter przy 
wydaniu tego orzeczenia kierował się je- 
dnostronnie bo uwzględniając tylko wnio- 
ski przemysłowców, a odrzucając rzę- 
czowe : materiały dowodowe przedsta- 
wione pnzez przedstawicieli Związku Gór 
ników Zjednoczenia Zawodowego Pol- 
skiego. Tak wysoka obniżka zarobków 
robotniczych  Zagłębiach Dabrowskigo i 
Krakowskiego, gdzie już azrobki były © 
wiele niższe poniżej minimun egzvstencji, 
jest  niesłychanem  pokrywkdzeniem ‘ro- 
botników tych zagłębi, / to też Związek 
Górników Zjednoczenia Zawodowego 
Polskiego w imieniu i z polecenia swoich 
cdzłonków: kategorycznie odrzuca te orze- 
czenie, uważając to jako nowy zamach 


_skieroawny przeciwko warstwie pracują- 


cej. 

Wobec tak wielkiej obniżki dokona - 
nej orzeczeniem arbitra rządowego warto 
podać ozłonkom do wiadomości uzasa- 
dnienie tego orzeczenia, wydanego przez 
arbitra p. Tadeusza Ulanowskiego naczel- 
nika Wydziału Pracy przy Ministerstwie 
e Społecznej które brzmi następują- 


hpa Eao obniżek płac od 
15 do 20 % w przeważającej ilości kopali 
zagłębia Dąbrowskiego i Krakowskiego, 
które zaistniaty od ozasu wydania iedno- 
stronnej deklaracji pracodawców, obniża- 
łacei m miesiącu lutem 1932 r. płacę o 8 
% wymagały uregulowania stosunków w 
górnictwie tych dwóch Zagłębi, gdyż mo- 
gły one sposób jaskrawy naruszyć cały 
układ w dziedzinie płac we wszystkich 
zagłębiach polskich. Ponieważ w okresie 
trwania kryzysu ekonomicznego każda 
obniżka płac nawet wyliczona kalkulacyj 
nie, jest ze strony Świata pracy oczytwi- 
stą pomocą dla przemysłu. Arbiter miał 
przed sobą do rozstrzygnięcia zadanie za 
równo, zastosowanie śei pomocy, jak i o 
bliczenie, w jakiej wysokości Świat pracy 
ma taka obniżkę okazać. Postępowanie 
to podyktowane zostało chęcią sprawie- 
dliwego zastosowania w górnictwie wę. 
głowym wspólnych ofiar na rzecz możli. 
wego utrzymania zakładów w ruchu i za. 
pewmienia robotnikom jak największej i- 
lości dni pracy w a Podpiząc" 
bitna. (—) Tadeusz | Ulanowską, / 


- Związku endeckiego 


sierpień 1933 r. 


Naprawidę iście sałórkońsiki wyrok -i 
orzeczenie z którego wynika, że robotnik 


ma ponosić ofiary kryzysu gospodancze- 


go i pracować za darmo, aby baronowie 
węglowi mogli większe zyski pobierać i 
dymektorzy wysokie pensje. Również war 


to wskazać na stanowisko innych Związ- 
ków jakie w sprawie obniżki zajmowali. 
Poseł Konieczko z sanacji, 
pował Związki Z. Z. P. na konferencji 
w Ministerstwie Opieki Społecznej wobec 
przedstawicie” Rządu oraz dyrektorów 
przemysłu węglowego i dełegatów in- 
nych Związków oświadczył: że robotni- 
cy cokolwiek dotychczas mają. to zaw- 
dzięczają tyłko Rządowi, bo Związki Za. 
wodowe dla robotnika nic nie zrobiły i 
dlatego prosi o arbitraż rządowy w spra 
wach zarobkowych i uważa, że tylko 
Rząd sprawę robotniczą należycie po- 
traktuje i osądzi, Również przedstawicie! 
„Polska Praca“ p. 
inżynier Michael także z góry zgodził się 
na obniżkę płac, ale prosił o powiększe- 
nie dni roboczych i oświadczył, że jem 
nie tyle chodzi o to ile robotnik azrobi na 
1 dniówkę, jak o to ile robotnik zarobi 
na miesiąc. Zdaje się, że tem oświad- 
czeniem chce Związek „Polska Praca“ 
wprowadzić cały przemysł teorie „Fun- 
duszu Pracy*, żeby robotnik pracował 10 
godzin za 2.50 zł. na dniówkę. Także i 


inne Związki bez zastrzeżeń zgodziły się 


na arbitraż, dlatego też nic dziwnego, że 
arbiter wydał takie orzeczenie, 

Związek Górników Zjednoczenia Za- 
wodowego Polskiego wniósł na to onze- 
czenie, które doprowadza robotnika do 
ostatecznej biedy i nędzy odpowiedni pro 
test jak już wyżej o tem donosimy i w 
dalszym ciągu poczyni wszetkie przygo- 
towania celem podjęcia w chwili odpo- 
wiedniej ustalonej przez delegatów robo- 
tniczydh 'wraz z przedstawicielami związ 
ku do zdecydowanej walki w obronie za- 
grożonych interesów i zdobyczy górnika 
polskiego. 


PDPZ TTC PET NAZW ETE E 
FEETEZ KEN TE ET rE RYTY NY BTZTOZ YZ AG E E 


Filie Związku Górników 7. 2. P. 


które zdobyły ponad 3 nowowstępują- 
cych członków do Zw. Górników ZZP. 


(według nadesłanych _ obrachihków do 
Kasy Związku w miesiącu. lipcu br.) 


Filja Brzeziny ŚL. WRZE || 
» Król. Huta, filja E 17 
U Król. Huta, filia "IL. wz 10 -. 


„ Łagiewniki ; Kamień po 7 

„ Knurów i Bielszowice fil. I. po 6 

„. Michałkowice i Kozłowa. Góra. 5 

w. Świętochłowice 4 

„ Piekary Wielkie i Pawłów po 3 

10 filii zdobyło po dwóch i 18 m po 
jednym członku, 


Pozatem przestąpiło z kodhch organi- 
zacyj do filii: Szarlei Piekary maszyn. i 
Piekary Wielkie, Kamień, Łaziska Górne 
i Bogucice po 2 członków. 


Łaziska Średnie, Knurów, Szopienice, 
Nowa Wieś filia I., Lipiny, Nowy Bytom, 
Lędziny, Murcki, Nikiszowiec maszyn., 
Zawodzie i Giszowiec po 1 członku. 


Ogółem przystąpiło względnie prze- 
stąpiło do Związku Górników ww! miesiącu 
lipcu 157 członków. 


Które filje staną na pierwszem miej- 
Scu z największą liczbą nowozdobytych 
członków w następnym „Głosie Górni- 
ka“??? 

+ zad 


Z obrony prawnej 


Pitos Piotr z Wielkich Piekar, który 
doznał nieszczęśliwego wypadku dnia 12. 
marca 1923 r. lecz z biegiem czasu Za- 
kład poszkodowanemu rentę wstrzymał 
na podstawie orzeczeń lekarskich, że na- 
stąpiło przyzwyczajenie się do następstw 
wypadkowych. W ostatnim czasie nastą- 
piło w poszkodowanego poważne pogor- 
dy się mastępstw wypadkowych, co 

też udowodniono orzeczeniem lekarskim 
lecz pomimo tego Wyższy,„Urząd. Ubez- 
pieczeń wskutek wniesiętzgo odwołania 
wniosek o przyznanie jemu renty z powo 
du pogorszenia oddalił, na co wniesiono 
przez Związek rekurs do Wojewódzkie- 
go Urzędu Ubezpieczeń, przed któnem to 
Urzędem na rozprawie z dnia 6. lipioa 


1933 r. sprawa była ponownie rozpatry= 
przed 


wana i wskutek uzasadnienia przez 
stawiciela Związku zostałą sprawa wy- 
grama i przyzrano dla poszkodowanego 
rente z powodu pogorszenia się następstw 
wypadku począwszy od I. stycznia: 1928 
r. we wysokości 15 %. Wysokość renty 
ustalona będzie według jego 


który zastę- 


Nr. 8. 


przed wypadkiem przez Zakład Ubez- 
pieczenia od wypadków i następnie o- 
trzyma: es GA wypłaconą jako.. 
rentę trwałą 15 % za zaległy czas za 5 r: 
iat i 10 miesięcy. e 
ych 


Od Zarządu 


Stosownie do komunikatu I. ogło- 
szonego Ww „Głosie Górnika“ na 


czerwiec, podajemy  filje które nie 
nadesłały obrachunków wzgl. zain- 
kasowanych  pieniędzp do Związku 


Górników Z. Z. P. za zaległe miesią- ; 
Ce: 


1) Filja Moszczenica od Stycznia do 


lipca; 2 
' 2) Filja Niewiadom Górny od stycz. z 
nia do lipca; | 3 
3) Filia Niewiadom Dolny za czer 


wiec i lipiec; 5 

4) Filia Podlesie od lutego do lisca; | 

5) F. Rydułtowy masz. za maj, czer- 
wiec i lipiec; 

6) F. Bojoszowy, za czerwiec i lipiec; 

7) F. Biertułtowy za czerwiec i lipiec; | 

8) F. Bujaków za czerwiec i lipiec; R 

9) F. Kornowacz za czerwiec i lipiec: | 

10) F. Mokre Śl. „za maj, czerwiec i 
lipiec; 2 

11) F. Mościcka za maj, 
lipiec; 

12) F. Lubomia za kwiecień, 
czerwiec i lipiec; 

13) F. Gaszowice za kwiecień, RAL 
czerwiec i lipiec; 
Wyżej wspomniane fille powinne | 

się natychmiast uiścić z zaległości. 

gdyż w przeciwnym razie ogłoszenie — 
znów nastąpi w następnym „Głesie $ 

Górnika*. 


ZARZĄD. ZW. GÓRNIKÓW Z. Z. P. 


1 kroniki organizacyjnej p 


+ 26-letni “jubileusz członkostwa Obóho. — 3 

dzą druhowie: 

1) Respondek Franciszek - — prezes ill 4 
Zawodzie. a 

2) Październy Franciszek, tia Zawodzię. 

3) Pyrsz Wilem, filja Zawodzie. 1 

4. Pilar Karol, filja Zawodzie. is ; i 

5. Pawlica Adam, filia II Bielszowice. 


Serdeczne życzenia zasyła ' za s 
Główny i Redakcja. Do życzeń przyłą- 
czają się zarządy filiine i członkowie. 


—000—— 


Z karty żałobnej ye 


Śmierć nieubłagana wyrwała haszych 
szermierzy Związku Górników Z. ZP AE 


1) Piszczek Jan — Knurów = 
2) Saternus Paweł — Mysłowice. 
3) Bąk Franciszek — Katowice-Dąb. 
4) Lubojański Franciszek — Szarlej. | 
5) Kałuża Szymon — Biotowice til- | 
ja I-sza. an 
Cześć ich pamięci! 2 
Q» Z 3 wa JJ A 
ai ań. 
Uroczystości ~= 


Druh Antoni Stolorz z Katowic, ozto. FB] 
nek naszego Związku od 35-ciu lat, ob. / |. 
chodził w dniu 14. VIII. br. 60-lecie M. 
ich urodzin. 

Serdeczne Życzenia zasyłą ma e 
o: Główny i Redakcja. R 7 

* * * "M 

IW. dniu 3, wnześnia br. obchodzi ile 
Związku Górników Z. Z, P. W. Piekary ` x 
25-lecie istnienia filii. ży 

Na program składa się mabożeństwo 
w: kościele Marii Panny o godz, 10,15 LE 
uroczysta akademia o godz. 15-tej, 


| Wykluczony 


został na podstawie > 10. statutu se 
Związku Górników Z. Z. P. liczba 2 
b. c. Franciszek Solik z Bytkowa. 
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